MINISTERUL FINANTELOR

Agentia Nationala de Administrare Fiscala o ANAF

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice Brasov Dhoct e e,
Serviciul Asistenta pentru Contribuabili

Modificari aduse impozitului pe venit
de O.G. nr. 16/2022




Articolul 60

- art. 60 pct. 4

Va fi eliminata scutirea de la plata impozitului pe venituri
din salarii si asimilate salariilor realizate de persoanele
fizice ca urmare a desfasurarii activitatii pe baza de
contract individual de munca incheiat pe o perioada de 12
luni, cu persoane juridice romane care desfasoara activitati
sezoniere care intra sub incidenta Legii nr. 170/2016, care
se aplica in domeniul hotelurilor, restaurantelor, pensiunilor,
sau barurilor, de la 1 ianuarie 2023.
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Articolul 60 S

-art. 60 pct. 5 si pct. 7

Incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2023, scutirea
de la plata impozitului pe venit pentru sectoarele din
constructii, agriculturd si alimentar se va acorda (pana la
31 decembrie 2028) doar salariatilor cu contract individual
de munca.
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Articolul

- art. 60 pct. 5 lit. b) > S =
A fost modificat modul de calcul al cifrei de afacen aferenta
sectorului constructii, pentru acordarea scutirii de la plata

impozitului pe venit pentru veniturile din salarii: pentru
angajatorii existenti la 1 ianuarie se calculeaza de la inceputul anului
curent pana inclusiv in luna in care se aplica scutirea (fata de cifra de
afaceri aferenta anului anterior, in functie de care scutirea se acorda
pe intreg anul, daca era indeplinita condltla ca peste 80% sa fie
realizata din activitatea de constructii). Incepand cu 18 iulie 2022 cifra
de afaceri se verifica lunar si exista posibilitatea sa nu mai fie
indeplinita conditia pentru aplicarea scutirii.




- art. 60 pct. 5 lit. b1)

Au fost introduse in prevederile Codului fiscal, incepand cu 18 iulie 2022,
precizarile privind cifra de afaceri din activitatea desfasurata pe
teritoriul Romaniei si in afara ei (precizari existente pana in prezent in
Ordinul Comisiei Nationale de Strategie si Prognoza 239/2019 si in
instructiunile de completare a declaratiei 112).

Astfel, pentru determinarea ponderii cifrei de afaceri realizata
efectiv din activitatea de constructii in cifra de afaceri totala,
indicatorul cifra de afaceri realizata efectiv din activitatea de
constructii cuprinde numai veniturile din activitatea desfasurata pe
teritoriul Romaniei, iar indicatorul cifra de afaceri totala cuprinde

atat veniturile din activitatea desfasurata pe teritoriul Romaniei, cat
si in afara Romaniei.




- art. 60 pct. 5 lit. ¢) si pct. 7 lit. c)
A fost stabilit faptul ca scutirea de la plata impozitului pe
venit pentru veniturile din salarii din sectoarele
constructii, agricultura si alimentar se aplica doar
pentru sumele din venitul brut lunar de pana la 10.000
lei inclusiv, obtinut din salarii si asimilate salariilor
(anterior suma din venitul brut lunar scutita era de 30.000

lei). Tncepand cu veniturile lunii august 2022, partea din venitul brut
lunar ce depaseste 10.000 lei nu mai beneficiaza de facilitati fiscale.



Art. 62 Veniturl nel

- art. 62 lit. ¢)

Au fost incluse in categoria veniturilor neimpozabile si
indemnizatiile pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni
oncologice, incepand cu data de 18 iulie 2022 .




Art. 69 Stabilire
pe baza

- art. 69 alin. (9)

Contribuabilii pentru care venitul net se determina pe baza
de norme de venit si care in anul fiscal anterior au
inregistrat un venit brut anual mai mare decat
echivalentul in lei al sumei de 25.000 euro (pana acum
suma era de 100.000 euro), incepand cu anul fiscal urmator
au obligatia determindrii venitului net anual in sistem real.
Se aplica incepand cu veniturile aferente anului 2023.




Art. 76 D

- art. 76 alin. (2), (3), (4), (41)si (42) B -
In ceea ce priveste veniturile din salarii, incepdnd cu veniturile
lunii ianuarie 2023, este redefinit continutul unor venituri
impozabile si neimpozabile, pentru a fi stabilite o serie de
venituri care nu vor face subiectul impozitarii, in limita unui
plafon lunar de cel mult 33% din salariul de baza
corespunzator locului de munca ocupat, in ordinea stabilita de
angajator:

a) prestatiile suplimentare primite de salariati in baza clauzei de
mobilitate potrivit legii, in limita a 2,5 ori nivelul legal stabilit
pentru indemnizatia de delegare/detasare, prin hotarare a
Guvernului (714/2018), pentru personalul autoritatilor si
institutiilor publice;




Art. 76 Definire
Sl asl

b) contravaloarea hranei acordate de catre angajator pentru
angajatii_proprii, persoane fizice care realizeaza venituri din
salarii, in limita valorii maxime, potrivit legii, a unui tichet
de masad/persoand/zi;

C) cazarea si contravaloarea chiriei pentru spatiile de cazare/
de locuit puse de catre angajatori la dispozitia angajatilor
proprii, persoane fizice care realizeaza venituri din salarii, in
limita unui plafon neimpozabil de 20 % din salariul de baza
minim brut, in anumite conditii;




Art. 76 Definire

A
e) contributiile la un fond de pensii facultative si cele
reprezentand contributii la scheme de pensii facultative,
suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita a
400 euro anual pentru fiecare persoana;

f) primele de asigurare voluntara de sanatate, precum si
serviciile _medicale furnizate sub forma de abonament,
suportate de angajator pentru angajatii proprii, astfel incat la
nivelul anului sa nu se depaseasca echivalentul in lei al sumei
de 400 euro, pentru fiecare persoana;




Art. 76 Definire

g) sumele acordate angajatilor care desfasoara activitati in regim
de telemunca pentru sustinerea cheltuielilor cu utilitatile la locul
in care angajatii isi desfasoara activitatea, precum electricitate,
incalzire, apa si abonamentul de date, si achizitia mobilierului si
a echipamentelor de birou, in limitele stabilite de angajator prin
contractul de munca sau regulamentul intern, in limita unui
plafon lunar de 400 lei corespunzator numarului de zile din luna
in care persoana fizica desfasoara  activitate in regim de
telemunca.




Art. 77 Deducert

-art. 77

Se modifica deducerea personala, incepdand cu veniturile
aferente lunii ianuarie 2023 si ea va cuprinde:

a) deducerea personala de baza, in functie de numarul
persoanelor aflate 1n intretinere

b) deducerea personala suplimentara, in functie de varsta
angajatului sau a copilului aflat in intretinere




a) deducerea personala de baza se acorda 1n functie de
numarul de persoane aflate in intretinere, doar pentru
angajatii care au un venit lunar brut de pana la 2.000

de lei peste nivelul salariului de baza minim (fata de un
venit cuprins intre 1950 lei si 3600 lei anterior), ca un procent
din salariul minim, cuprins intre 0,50% si 45%. Persoanele in
intretinere pot fi sotia/sotul, copii sau alti membri de familie
(pana la gradul al doilea inclusiv), ale caror venituri nu
depasesc lunar 20 % din salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata (cu exceptia unor venituri precum bursele si
premiile primite de elevi, premiile pentru sportivi, sau a
ensiilor de urmas




Art. 77 Deducere

b) deducerea personala suplimentara se acorda astfel:

- 15% din salariul de baza minim pentru angajatii cu
varsta de pana la 26 de ani, care realizeaza venituri din
salarii al caror nivel este de pana la nivelul de 2.000 de
lei peste nivelul salariului de baza minim

- 100 de lei lunar pentru fiecare copil cu varsta de pana la
18 de ani




Art. 77 Ded

Conditiile pentru acordarea deducerii de 100 de lei lunar
parintelui, pentru fiecare copil cu varsta de pana la 18 ani :

* Copilul sa fie inscris intr-o unitate de invatamant

* Prin parinte se intelege: parintele firesc, adoptatorul, persoana care
are copilul incredintat in vederea adoptiei, persoana care are in
plasament copilul sau in tutela, persoana desemnata conform art.
104 alin (2) din Legea 272/2004

* Deducerea se acorda unuia dintre parinti, daca acesta este
intretinut de ambii parinti

» In situatia in care lucreaza la mai multi angajatori, parintele are
obligatia sa declare ca nu beneficiaza de astfel de deduceri de la un
alt angjator.




'.H._.

- art. 81 alin. (11) / MO nr. 918- 19 sept. 2022

Declararea veniturilor din salarii, Incepand cu veniturile lunii
august 2022, se face potrivit prevederilor ordinului comun al
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,
presedintelui Casei Nationale de Pensii Publice, presedintelui
Casei Nationale de Asigurari de Sanatate si al presedintelui
Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, nr.
1667/2194/772/4079 pentru aprobarea modelului, continutului,
modalitatii de depunere si de gestionare a "Declaratiei privind
obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit
si evidenta nominala a persoanelor asigurate”;
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Art. 84 Stabilirea venitulul

folosintel bu

- art. 84 alin. (3)

In cazul veniturilor din cedarea folosintei bunurilor, altele
decat veniturile din arenda si din inchirierea in scop turistic a
camerelor situate in locuinte proprietate personala, venitul

impozabil va fi egal cu venitul brut .

De la 1 ianuarie 2023, nu se vor mai deduce din venitul brut
cheltuielile forfetare determinate prin aplicarea cotei de
40% asupra venitului brut, asa cum s-a procedat pana acum.



Inregistrares

- art. 120 alin. (61) si (62)

De la 1 ianuarie 2023, contribuabilii care obtin venituri
din cedarea folosintei bunurilor din patrimoniul
personal, altele decat veniturile din arendare si cele din inchirierea
in scop turistic a camerelor situate in locuinte proprietate personala,
au obligatia inregistrarii contractului incheiat intre parti,
precum si_a modificdrilor survenite ulterior, in termen de
cel mult 30 de zile de la incheierea/producerea modificarii
acestuia, la organul fiscal competent.

Procedura de inregistrare a contractului va fi stabilita prin
ordin al presedintelui ANAF.




Inregistrarea contr
aflate in cu

- art. 133 alin. (23)

In cazul contractelor de inchiriere aflate in derulare la data
de 1 ianuarie 2023, inregistrarea, la organul fiscal
competent, a contractului incheiat intre parti si a
modificarilor survenite se efectueaza in termen de cel mult
90 de zile de la data la care a intervenit obligatia
inregistrarii acestora (01.01.2023).




Art. 97 Retinerea Impozi

Investitll

- art. 97 alin. (7)

Veniturile sub forma de dividende, inclusiv castigul obtinut
ca urmare a detinerii de titluri de participare definite de
legislatia In materie la organisme de plasament colectiv, se
impun cu o cota de 8% din suma acestora, impozitul fiind
final (fata de cota de 5% in prezent).

Se aplica incepdnd cu veniturile din dividende distribuite
dupa data de 1 ianuarie 2023.




Art. 110 Determ

veniturilor din pr
- art. 110 alin. (2) si (22)

Pentru jocurile de noroc se aplica un nou barem de impozitare,

fiind modificate atat transele de venit, care scad, cat Si cotele de
impunere, care cresc (fati de 1%, 16% si 25% anterior). ' i

Transe de venit brut - lei - Impozit - lei -

pana la 10.000, inclusiv 3% —
pestel10.000 - 66.750, inclusiv 300 + 20% pentru ceea ce dep%te sua de 10(;0 |
peste 66.750 11.650 + 40% pentru ceea ce depaseste suma de 66.750

Impozitarea veniturilor obtinute ca urmare a participarii la jocurile de
noroc caracteristice cazinourilor, cluburilor de poker, slot-machine si
lozuri, se realizeaza aplicand o cota de impunere de 40% Dartn dm

venit care depaseste plafonul neimpozabil de 66.750 lei. &

Se aplica veniturilor platite incepdnd cu 1 august 2022.




Art. 111 Definire

oroprietatilor imobil

% Tmoms
- art. 111 alin. (1) |

Se modifica impozitarea venitului din transferul proprietatilor
imobiliare din patrimoniul personal incepand cu 1 ianuarie 2023.
Impozitul se va calcula acum la toata valoarea tranzactiei (in
prezent se scade din aceasta o suma neimpozabila de 450.000 lei)
si se vor aplica doua cote de impunere (3% si 1%), fata de o
singura cota (3%) in prezent.

Cota de 3% se va aplica pentru constructiile de orice fel si
terenurile aferente acestora, precum si asupra terenurilor de
orice fel fara constructii, care au fost detinute o perioada de
pana la 3 ani inclusiv, iar daca aceste imobile au fost detinute o
perioada mai mare de 3 ani se va aplica o cota de 1%.




Art. 125 Reg
DEIS

;‘(

s

- art. 125 alin. (7) —

In ceea ce priveste asocierile fara personalitate juridica
dintre o persoana juridica si o persoana fizica, nu se mai pot
aplica regulile stabilite prin Legea nr. 170/2016 in ceea ce
priveste obligatia inregistrarii veniturilor si cheltuielilor
aferente activitatii desfasurate in cadrul asocierii, impozitul
datorat de persoana fizica fiind calculat, retinut si platit de
catre persoana juridica potrivit regulilor prevazute la titlul Il
sau la titlul 1ll, conform incadrarii persoanei juridice, si
reprezinta impozit final, incepand cu veniturile lunii august 2022.




Art. 130 Venituri c

- art. 130 alin. (1)

A fost corelat articolul 130 alin. (1) cu prevederile art. 59
alin. (2'). Persoana fizica nerezidenta care este prezenta in
Romania pentru o perioada, sau mai multe perioade, care
depasesc in total 183 de zile, pe parcursul oricarui interval
de 12 luni consecutive, care se incheie in anul calendaristic
vizat, datoreaza impozit in Romania si pentru veniturile

obtinute din strainatate.
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